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TÍTULO

LA ENFERMERIA DE QUIROFANO EN ROBOTIA SÍ IMPORTA: PROGRAMA FORMATIVO

PALABRAS CLAVES

CAPACITACIÓN PROFESIONAL, PROCEDIMIENTOS QUIRÚRGICOS ROBOTIZADOS, SEGURIDAD
DEL PACIENTE, NUEVAS TECNOLOGIAS

INTRODUCCIÓN - OBJETIVOS

La cirugía robótica permite realizar diferentes procedimientos complejos con mayor precisión,
flexibilidad y control comparado con técnicas convencionales conllevando una mayor seguridad
para el paciente. La incorporación del robot Versius® en nuestro centro ha requerido la
capacitación del equipo para adaptarse a nuevas tecnologías.

OBJETIVOS:

1. Exponer un proyecto de capacitación en cirugía robótica

2. Describir un programa formativo en asistencia robótica articulada

3. Evaluar el grado de satisfacción de enfermería tras la formación

MATERIAL Y MÉTODO

Desarrollo e implementación del programa formativo por grupos de capacitación, en un hospital
de tercer nivel durante 2023.

Se constituyó un Comité de Supervisión Quirúrgica que tomó decisiones sobre el perfil
competencial de los profesionales, espacios requeridos para implantar el robot en el hospital,
ajustar la programación quirúrgica y elaborar un cronograma de acciones.

Seleccionaron enfermeras con contrato fijo o interino, con mayor experiencia en diferentes
especialidades quirúrgicas. Se crearon cinco equipos quirúrgicos constituidos por cirujanos y
enfermeras. Recibieron formación online y práctica en Estrasburgo (centro docente CMR
Surgical), que consistía en formación práctica con robot, simulación en cadáveres con duración
de cinco semanas, dividiéndose en:

• Primera semana cirugía urológica

• Segunda semana cirugía torácica
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• Tercera semana cirugía ginecológica

• Cuarta semana cirugía general

• Quinta semana cirugía urológica

En nuestro hospital se realizó un ensayo general, previo a la primera cirugía en paciente real.
Durante las primeras cirugías, un cirujano especializado (Proctor) y formadores de CMR
continúan dando soporte presencialmente.

Las enfermeras especializadas son las encargadas en formar al segundo grupo de enfermeras,
que junto con los formadores de CMR Surgical Spain y los equipos quirúrgicos especializados,
complementan dicha formación.

Se realizó una encuesta auto diseñada de 5 ítems, en formato Likert de 5 puntos, evaluando el
grado de satisfacción en formación, nivel de conocimientos adquiridos y adecuación formativa.

RESULTADOS

Seleccionaron el quirófano 3 del bloque quirúrgico para la instalación del robot. Supuso un
reajuste de la programación quirúrgica por disponer temporalmente de un espacio menos.

Un primer grupo de diez enfermeras fueron formadas en diferentes plataformas y simuladores
remotos e in situ, en Estrasburgo y hospital.

El segundo grupo de 10 enfermeras formadas en la sede CMR Surgical España junto con las
enfermeras especializadas, complementaron su formación, realizando cinco cirugías robóticas
en el hospital.

La formación colectiva consistió en 18 sesiones y 72 horas de duración, de diferentes
especialidades quirúrgicas, con taller de simulación, durante 4 meses, formando a 16
profesionales, dependiendo de la complejidad de las intervenciones y número de cirugías.

Las enfermeras reflejaron un grado de satisfacción elevado en cuanto al programa formativo y
duración, proponen una formación en cirugías complejas.
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DISCUSIÓN / CONCLUSIONES

La formación es una herramienta fundamental para capacitar a profesionales; es la base que
sustenta una cirugía segura, incrementa la calidad de nuestros cuidados y el trabajo en equipo
que, en definitiva, mejora la atención asistencial a nuestros pacientes.

Gracias a la formación ofrecida, previa a instaurar la cirugía robótica en quirófano, las
enfermeras se han visto empoderadas aumentando sus conocimientos en nuevas tecnologías
quirúrgicas.
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